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Приложение 

к постановлению Президиума Государственного Совета 

Удмуртской Республики

от «___» ________ 2022 года № _____

Положение о конкурсе 

по формированию Молодёжного парламента 

при Государственном Совете Удмуртской Республики

1. Общие положения

 
1.1. Положение о конкурсе по формированию Молодёжного парламента при Государственном Совете Удмуртской Республики принято на основании Положения о Молодёжном парламенте при Государственном Совете Удмуртской Республики, утверждённого постановлением Государственного Совета Удмуртской Республики от 7 июня 2022 года         № 1266–VI, с целью установления порядка проведения конкурса по формированию Молодёжного парламента при Государственном Совете Удмуртской Республики (далее – Молодёжный парламент).
1.2. Конкурс по формированию Молодёжного парламента (далее – конкурс) проводится в целях выявления и отбора наиболее талантливых и социально активных молодых граждан для включения в состав Молодёжного парламента.
2. Региональная конкурсная комиссия

 

2.1. Региональная конкурсная комиссия по формированию Молодёжного парламента при Государственном Совете Удмуртской Республики (далее – конкурсная комиссия) объявляет о конкурсе, осуществляет его организацию и проведение.
2.2. Общую координацию деятельности конкурсной комиссии осуществляет Председатель Государственного Совета Удмуртской Республики либо по его поручению (распоряжению) – заместитель Председателя Государственного Совета Удмуртской Республики, в ведение которого входят вопросы координации деятельности Молодёжного парламента. 
2.3. В состав конкурсной комиссии могут быть включены:

1) депутаты Государственного Совета Удмуртской Республики;
2) представители Аппарата Государственного Совета Удмуртской Республики;

2) представители Администрации Главы и Правительства Удмуртской Республики; 
3) представители министерств и ведомств Удмуртской Республики;

4) представители территориальных органов федеральных органов власти, осуществляющих деятельность на территории Удмуртской Республики;

5) представители общественных организаций и объединений, осуществляющие деятельность на территории Удмуртской Республики;

6) члены Общественной палаты Удмуртской Республики;

7) члены Молодёжного парламента Удмуртской Республики предыдущих созывов.

2.4. Состав конкурсной комиссии, её председатель и заместитель утверждаются распоряжением Председателя Государственного Совета Удмуртской Республики. Численность конкурсной комиссии не может составлять менее 9 человек.

2.5. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нём присутствует более половины членов утверждённого состава конкурсной комиссии.

2.6. Решение конкурсной комиссии принимается большинством голосов от числа присутствующих на заседании. При равенстве голосов голос председателя конкурсной комиссии является решающим.

2.7. Конкурсная комиссия осуществляет отбор кандидатов в соответствии с требованиями настоящего Положения.
2.8. Вопросы, возникшие при проведении конкурса, но не отражённые в Положении о Молодёжном парламенте и Положении о конкурсе по формированию Молодёжного парламента, разрешаются конкурсной комиссией.
2.9. С момента утверждения Государственным Советом Удмуртской Республики состава Молодёжного парламента полномочия конкурсной комиссии прекращаются.

3. Условия и порядок проведения конкурса

 

3.1. Решение об объявлении конкурса, его условиях и сроках проведения принимает конкурсная комиссия.

3.2. Информация об объявлении конкурса, об условиях и сроках проведения конкурса направляется конкурсной комиссией в пресс-службу Государственного Совета Удмуртской Республики для опубликования на официальном сайте Государственного Совета Удмуртской Республики в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть Интернет) и для рассылки в республиканские средства массовой информации. Информация публикуется на официальном сайте Государственного Совета Удмуртской Республики в сети Интернет не позднее чем за 60 дней до окончания приёма заявок на участие в конкурсе. Результаты конкурса публикуются на официальном сайте Государственного Совета Удмуртской Республики в сети Интернет в течение 14 дней после подведения конкурсной комиссией итогов конкурса.

3.3. На момент подачи заявочных документов в конкурсную комиссию кандидат в члены Молодёжного парламента должен быть в возрасте от 18 до 35 лет. Количество кандидатов, участвующих в конкурсе, не ограничено.

3.4. Выдвижение кандидатов для участия в конкурсе по формированию Молодёжного парламента осуществляется путём самовыдвижения, а также путём выдвижения кандидатов следующими субъектами:

1) молодёжными общественными объединениями, зарегистрированными и действующими на территории Удмуртской Республики не менее одного года со дня государственной регистрации;

2) органами молодёжного самоуправления, осуществляющими деятельность на предприятиях, в учреждениях, иных организациях, в том числе учреждениях начального, среднего, высшего профессионального образования, а также иными молодёжными общественными органами, представляющими различные социальные группы молодёжи, действующими на территории Удмуртской Республики.
3.5. Для участия в конкурсе кандидат должен представить в конкурсную комиссию комплект заявочных документов, подтверждающих уровень подготовки кандидата и степень его общественной поддержки, а также конкурсную работу с учётом общих требований к её выполнению, установленных приложением 1 к настоящему Положению. Заявочные документы и конкурсная работа подаются на бумажном носителе и в электронном виде.
3.5.1. В комплект заявочных документов входят:
1) анкета участника конкурса, заполненная по форме, установленной приложением 2 к настоящему Положению;
2) для кандидата:
выдвигающегося путём самовыдвижения – личное заявление о самовыдвижении по форме, установленной приложением 3 к настоящему Положению;
выдвигаемого субъектом выдвижения, указанным в подпунктах 1 и 2 пункта 3.4 настоящего Положения, –  заверенное печатью решение (выписка из протокола) общего собрания или решение (выписка из протокола) постоянно действующего коллегиального органа управления, подтверждающее выдвижение кандидата от соответствующего субъекта, и заявление кандидата о согласии на выдвижение и вхождение в состав Молодёжного парламента по форме,  установленной приложением 4 к настоящему Положению; 
3) 2 цветные фотографии размером 3 x 4 сантиметра;
4) сведения (медицинская справка) из наркологического диспансера об отсутствии состояния на учёте;

5) сведения (медицинская справка) из психоневрологического диспансера об отсутствии состояния на учёте;

6) справка об отсутствии непогашенной или неснятой судимости;

7) согласие кандидата на обработку персональных данных (заполняется при подаче документов в конкурсную комиссию);
8) по усмотрению кандидата дополнительные материалы, подтверждающие активную общественную деятельность и уровень образовательной, научной, творческой, профессиональной и иной подготовки кандидата (грамоты, дипломы, благодарственные письма, сертификаты, публикации, рекомендательные письма и иные подтверждающие документы).
3.5.2. Заявочные документы, представленные кандидатом в конкурсную комиссию, проверяются в течение трёх дней с момента их подачи.

3.5.3. При отсутствии в комплекте заявочных документов хотя бы одного документа, указанного в подпунктах 1 – 7 пункта 3.5.1 настоящего Положения, кандидат в течение пяти дней после соответствующего уведомления конкурсной комиссией должен дополнить комплект заявочных документов.

3.5.4. Конкурсная комиссия вправе отказать кандидату в приёме заявочных документов в следующих случаях:

1) на момент окончания срока приёма заявочных документов кандидатом подан неполный перечень документов, указанных в подпунктах  1 – 7 пункта 3.5.1 настоящего Положения;

2) комплект заявочных документов представлен кандидатом в конкурсную комиссию позже срока окончания приёма заявок;
3) если хотя бы один документ, представленный в комплекте заявочных документов, является не действительным (не действующим) на момент подачи.  

3.5.5. Документы в конкурсную комиссию представляются кандидатом лично. При подаче заявочных документов кандидат обязан иметь при себе паспорт гражданина Российской Федерации либо временное удостоверение личности гражданина Российской Федерации, выдаваемое на период оформления паспорта в порядке, утверждаемом уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.
3.6. Конкурс состоит из двух этапов.

3.7. Первый этап конкурса включает тестирование на знание Конституции Российской Федерации, Конституции Удмуртской Республики и Положения о Молодёжном парламенте.

3.8. После завершения первого этапа конкурса конкурсная комиссия принимает решение о допуске кандидатов ко второму этапу конкурса.

3.9. Второй этап конкурса включает разработку и публичную защиту кандидатом конкурсной работы, содержащей механизмы решения реально существующих проблем в политической, экономической и социальной жизни Удмуртской Республики. Общие требования к выполнению конкурсной работы содержатся в приложении 1 к настоящему Положению.

3.10. Оценка конкурсных работ кандидатов производится в соответствии с Порядком и критериями оценки конкурсных работ, установленных  приложением 5 к настоящему Положению.
3.11. Материалы, поданные на конкурс кандидатами, не рецензируются и не возвращаются.

3.12. Итоги конкурса подводятся путём подсчёта итогового балла каждого кандидата. Конкурсная комиссия формирует общий итоговый список кандидатов в члены Молодёжного парламента в порядке убывания итогового балла. 
3.13. Решение конкурсной комиссии об утверждении общего итогового списка кандидатов в состав Молодёжного парламента публикуется на официальном сайте Государственного Совета Удмуртской Республики в сети Интернет в течение 14 дней после подведения итогов конкурса.

3.14. Общий итоговый список кандидатов и список кандидатов, победивших в конкурсе, утверждаются конкурсной комиссией и направляются в постоянную комиссию Государственного Совета Удмуртской Республики, в ведении которой находятся вопросы молодёжной политики.

4. Заключительные положения

4.1. На основании представленного конкурсной комиссией списка кандидатов, победивших в конкурсе, постоянная комиссия Государственного Совета Удмуртской Республики, в ведении которой находятся вопросы молодёжной политики, вносит в Государственный Совет Удмуртской Республики проект постановления об утверждении персонального состава Молодёжного парламента.
4.2. Документы конкурсной комиссии, в том числе общий итоговый список кандидатов и список кандидатов, победивших в конкурсе, хранятся весь срок полномочий Молодёжного парламента соответствующего созыва в постоянной комиссии Государственного Совета Удмуртской Республики, в ведении которой находятся вопросы молодёжной политики.
